Trabajo en Equipo y

Equipos de Trabajo Eficientes

L

Descripcion

Para toda organizacion, los equipos de trabajo son la unidad fundamental y primaria para
el logro de los objetivos organizacionales, El taller ha sido disefiado como una
herramienta de apoyo para desarrollar en los mandos intermedios de la_organizacion,

las habilidades para trabajar en equipo formando equipos de trabajo_efectivos mediante
una metodologia sencilla y practica avalada por un Modelo de Efectividad.

Objetivo

El participante podrd contar con una herramienta profegional que le permita desarrollar
sus habilidades para identificar y alinear a las personas adecuadas en la formacion
de equipos de trabajo eficientes, a efecto de aseguyar que se cumplan con los
objetivos enfocados al incremento en la productividad |y a la eficiencia grupal.

;Quiénes deben Asistir?

Supervisores, jefes y Gerentes de cualquier area operativa, administrativa o de soporte.

Duracion

16 horas, 60% préacticas y 40% teoricas.

Contenido

* Qué es el Trabajo en equipo.

Por qué la creacion de Equipos de Trabajo.

Los Equipos estan formados por personas que\esperan mucho de'‘usted.
Haga de los Equipos una parte de su Cultura Organizacional.

Como resolver los problemas de los Equipos.

Como monitorear el desempefio de su Equipo.

Modelo de Efectividad de un Equipo de Trabajo.

;Desea mayor Informacion?

Gladys L. Mayer @@ +52 (442) 2546336

Gerente de Logl'stica @ +52 (442) 2429023

Ignacio Pérez Sur 28 ) +52 (442) 2420023
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Edificio Orbita @ gladys.mayer@bestpracticesmexico.com
Centro, 76300 () +52 (442 3417263 bestpracticesméxico
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